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1. APRESENTACAO DA CARMOTECA

O Centro Social e Paroquial da Nossa Senhora do Carmo (Carmoteca) é uma Instituicdo Particular de
Solidariedade Social sem fins lucrativos, canonicamente ereta, com personalidade juridica no foro
canénico e civil, que intervém junto de criangas, jovens, familias e idosos na Freguesia do Lumiar, Lisboa,
e areas circundantes.

Enquanto servico da Paroquia, com cerca de duas décadas de existéncia, foi criada e acompanhou o
processo de realojamento de aproximadamente 500 familias que viviam em bairros degradados e serve
atualmente um dos bairros com maior taxa de crescimento demografico da capital de Portugal.

E uma organizagdo paroquial autbnoma em termos administrativos, contabilisticos e fiscais e os seus
Orgaos Directivos séo totalmente constituidos por Voluntérios, ndo remunerados (pro bono) com ligacdo a
Igreja Catélica.

Possui instalagdes autonomas incluidas no Patriménio da Paréquia de Nossa Senhora do Carmo do Alto
do Lumiar, o quadro de Pessoal é constituido por Técnicos Especializados, na sua maioria com formagéo
superior e tem ativa uma rede média de 40 Voluntarios que colaboram no conjunto de todas as atividades.

Durante o ano de 2017 o Centro Social acompanhou 460 utentes nas suas valéncias de Centro
Comunitario e Servico de Apoio Domiciliario procurando sempre responder e ir ao encontro das
necessidades da comunidade, em todos os servigos que oferece.

. Utilizadores Utilizadores .
Valéncia 2016 2017 Capacidade
Servigo de Apoio Domiciliario 31 33 15

. 47 Familias (131 40 familias (100 Util) 60 Familias (+/-
Banco Alimentar Util,) 200 Util.)
Atendimento Social 45 44 50
Casa de Naim 29 21 30

. . 116 50
Colonias de Férias 62 (semana/Coldnia)
Espaco Sénior 13 17 20
Gabinete de Insergdo 110 .
Profissional "7 sflimite
Acompanhamento Psicolégico 18 19 25
Total 446 Util. 460 Util. +/- 400 Util.

O Centro Social Paroquial partilhando de uma visdo de longo prazo assente nos principios da Doutrina
Social da Igreja, encontra-se fortemente comprometido com a comunidade na qual se propde intervir de
modo profissional e qualificado, possuindo os seguintes elementos na sua matriz cultural:

Missao Visao Valores

A Carmoteca tem como missdoa  Ser reconhecida como uma IPSS = Respeito pela Dignidade

oferta e desenvolvimento de de exceléncia nas respostas Humana

respostas sociais que melhorem sociais que disponibiliza, tendo = Solidariedade para com os
a qualidade de vida dos como meta a plena satisfagéo Necessitados

Utilizadores dos seus Servigose  dos seus Utilizadores e a = Desenvolvimento Social e
que valorizem as respetivas melhoria continua das suas Sustentavel

Familias e a Comunidade em que  valéncias.

se insere.




2. ORGANIZAGAO E AGAO SOCIAL

O Centro Social Paroquial enquanto servico tem como fim cultivar nos Paroquianos a nogédo das suas
responsabilidades sociais, motivando-os para as exigéncias cristds da partilha e comunicagdo de bens e,
muito em particular, ajudando-os a dar resposta adequada as caréncias que eventualmente se verifiquem
entre 0s habitantes da Paroquia, mediante acgdes de assisténcia, promogdo e desenvolvimento, segundo
as circunstancias.

O Centro Social Paroquial possui uma organizagio simples e & composto fundamentalmente por duas
valéncias: Centro Comunitario e Servigco de Apoio Domicilirio.

O organigrama do Centro Social Paroquial a data de 31 de Dezembro de 2017 apresentava-se com a
seguinte configuracéo:

Diregao
Qualidade
Diretora
Executiva
| l
Area Senvigos
Técnica Partilhados
I [
I | | I | ]
Servigo de Apoio Centro Administrativo Recursos Limpeza e Transporte
Domiciliario (5) Comunitario (4) e Financeiro (1)] | Humanos (1) Conservagéo 1)
(1)
Alimentagio Gabinete de
@) Atendimento Social (1)
Higiene Pessoal Servico de Apoio
4 Alimentar (1)
Tratamento de Gabinete de Insergo
Roupa (4) Profissional (2)
Animagéo / Gabinete de Psicologia
Socializago (4) U]
Higiene Casa de Naim
Habitacional (4) 4
Qutros Servigos Espago Sénior
) 3)
Colonias de Férias (3)

Relativamente as duas valéncias, apresentam-se as suas carateristicas essenciais:
Centro Comunitario

O Centro Comunitario surgiu da necessidade em responder de forma integral e global aos problemas
mais prementes da populagdo, através da existéncia de um espago aberto a toda a comunidade,
promovendo a melhoria das condigdes de vida da mesma, bem como a sua integragdo social e o N
. C oo
desenvolvimento local.

Dinamiza um sistema integrado de respostas, que se traduzem no desenvolvimento de varias atividad
adaptadas as diferentes faixas etdrias da sociedade, e que fomentam a participa¢do e envolvimento do
individuos, das familias e grupos, procurando prestar um apoio adequado as necessidades de cada um. h .
£
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E composto por diversas areas, com capacidade para apoiar cerca de 400 pessoas: Atendimento Social,
Distribuicdo de géneros alimenticios através do Servico de Apoio Alimentar, Apoio a Insergéo
Profissional/Escolar, Apoio Psicolégico, Ocupagdo de tempos Livres para Criangas e Jovens — Casa de
Naim e Ocupagéo Tempos Livres para Idosos — Espago Sénior. Nos periodos de interrupgao lectiva
acolhe dezenas de criangas e jovens de escolas e colégios da freguesia nos programas de Colénia de
Férias.

Em 2017, a actividade desenvolvida manteve-se, tendo acolhido e acompanhado todas as situagées
solicitadas. Sobretudo, nos programas de Colonias de Férias de Verdo, o numero de pedidos esta
praticamente no limite, ndo havendo estrutura (condigGes fisicas e espaciais) para acolher mais criangas.

Servico de Apoio Domiciliario

Trata-se de um servigo dirigido diretamente & populagédo idosa dos bairros circundantes a Instituicio,
garantindo a satisfagdo das suas necessidades basicas.

Através da prestagdo de um conjunto variado de servigos pretende-se possibilitar ao utente as condicdes
favoraveis a sua permanéncia em casa, perto dos familiares, garantindo o seu conforto, bem-estar e
procurando simultaneamente estimular a sua autonomia na execucio das suas atividades diarias.

Os servigos disponibilizados pelo Centro Social Paroquial sdo: Higiene pessoal, Higiene habitacional,
Tratamento de roupas, Nutricdo e Alimentagao, Atividades de Socializagdo/Animagao, Aquisicdo de Bens
€ Servigos, Apoio Psicossocial, Cuidados de Imagem e Acompanhamento ao Exterior.

O Servico de Apoio Domiciliario, em 2017, apoiou 33 utentes. Ocorreram situagbes de apoio pontual
(apenas um més), institucionalizag&o em lar, morte e de recuperagéo de autonomia.

Nesta valéncia admitiram-se 10 novos clientes durante o ano e realizaram-se 212 visitas domiciliarias e
43 atendimentos. A Carmoteca tem tido a preocupagdo de prestar um servigo de maior proximidade,
tendo a assistente social e a psicéloga realizado varias visitas de acompanhamento no domicifio e
articulado com os servigos locais de satde (Centro de Saude do Lumiar e do Centro Hospital Lisboa
Norte: Hospitais Pulido Valente e Santa Maria).

Continua a verificar-se uma solicitagdo diaria e crescente de novos pedidos de ajuda. A limitacdo do
acordo com a Segurang¢a Social ndo tem permitido satisfazer todos os pedidos, e tem havido
permanentemente lista de espera.

A maior parte dos pedidos de apoio sdo encaminhados pelo Hospital, Centro de Saude e muitos por
conhecimento na Paréquia. Todos estdo relacionados com algumas debilidades fruto das idades
avangadas em que se encontram e também com o debilitado suporte familiar; sendo sobretudo pessoas
que vivem sozinhas e que ndo tém suporte proximo que as possa acompanhar.

3. ATIVIDADE DESENVOLVIDA EM 2017

De entre as varias iniciativas concretizadas em 2017, importa destacar, desde logo, a manutengio de
uma utilizagéo da capacidade instalada praticamente no limite, para todas os servicos que possuimos.

O processo de Certificacdo do Sistema de Gestdo da Qualidade continuou a ser um objectivo a atingir,
estando ja adaptados varios procedimentos que visam esta obtengdo, mas ainda nao foi possivel requeré-
la. Consideramos este processo como essencial para padronizar as nossas prestacbes sociais e
assegurar a inscricdo do Centro Social Paroquial no conjunto restrito das organizagdes do setor social
com procedimentos de gestdo mais diferenciado.

No quadro de atividades dirigidas a angariacdo de fundos € a interagcdo com os Paroguianos foi realizada
a 5% Noite de Fados, em Novembro que reuniu cerca de 250 pessoas da comunidade e amigas da
Carmoteca.

Para os Cabazes da Pascoa e de Natal, o Servico de Apoio Alimentar contou com os donativos em
géneros oferecidos generosamente pelos Paroquianos e pelos Colégios de Santa Doroteia e de Sao
Tomas. Destacam-se os produtos com maior expressio: latas de atum; garrafas de odleo, garrafas de
azeite, pacotes de arroz, latas de salsichas e pacotes de massa, entre dezenas de outras ofertas, as
quais permitiram reforgar a distribuicdo dos Cabazes de Natal. Também se associou a este Natal, como
habitualmente, a Nobre (donativo em enchidos).

O gabinete de Atendimento Social acompanhou 44 pessoas directamente (bem como as suas familias).
Para além destas, todas as pessoas acompanhadas pelo Gabinete de Insergéo Profissional passaram por




uma entrevista com a Assistente Social de modo a aferir as principais necessidades de cada Utente.
Foram realizados neste servico 245 atendimentos e 5 visitas domiciliarias.

O Servico de Apoio Alimentar apoiou, durante o ano de 2017, 40 familias, num total de 100 clientes. O
decréscimo nesta actividade deve-se ao facto de se ter criado uma divisdo (informal) por area geografica
entre as instituicbes parceiras e que também fazem distribuigdo alimentar: Doroteias, Junta de Freguesia
do Lumiar e Igreja Paroquial de S. Jo&o Baptista.

O Gabinete de Insergdo Profissional apoiou 110 clientes na procura de emprego/formagéo profissional,
tendo sido realizados 128 atendimentos. As sesso€s de grupo continuaram a decorrer, sob o ponto de
vista formativo (formagdo humana) e informativo (de ofertas). Realizaram-se 42 sessdes de grupo que
contaram 229 presencgas. Os temas abordados versaram a transmissdo de competéncias que promovem
a autonomia: “Quem procura encontra’, “Conhecer-se a si proprio”, “Conhecer 0 mercado de trabalho”,

“Resposta ao anuncio de emprego”, “Resposta ao anuncio de emprego II- Simulagdo”, “Candidatura
Espontanea”, “A entrevista de emprego”.

O Gabinete de Psicologia acompanhou 19 situagdes, atendidas em 195 sessoes.

Na Casa de Naim foram acompanhados 21 jovens. Para além das habituais actividades ludicas e sessbes
de estudo e explicagdes, retomaram-se as sessdes de formacdo humana promovidas pela Associagao
Familia e Sociedade. Foram abordados os seguintes temas:

a) ldentidade Pessoal: Quem sou eu i e Il e Adolescéncia
b) Relagdes: “Como gerir emocdes”; “Os meus amigos”; “Saidas”
c) Futuro: “Fertilidade”; “Esperar vale a pena”; “Ousado, ndo pressionado”

Tem havido com este grupo de jovens uma especial atengdo & componente escolar e tém sido dedicadas
mais sessdes de explicagdes individuais ministradas pelos voluntarios. Resultado deste investimento é o
facto de pelo segundo ano consecutivo nao terem havido reprovagdes.

O Espago Sénior integrou 17 clientes. Foi estabelecida uma parceria com a Santa Casa da Misericordia
de Lisboa, na integragéo do “Projecto +55” que consiste em prolongar a condicdo de Autonomia, Satde e
Bem-Estar no envelhecimento, incentivando a pratica de atividade fisica e desportiva como parte
integrante do estilo de vida na populagdo Sénior da cidade de Lisboa. S3o realizadas 3 sessdes semanais
de danca, caminhada e fitness orientadas por técnicos de Saude. Complementando estas sessdes séo
também realizadas algumas palestras (informativas ligadas a saude.

De entre as varias atividades partilhadas com 0s n0ssos parceiros julgamos adequado distinguir as acbes
de Acompanhamento Psicologico junto de alunos da Escola 31 do Lumiar, as reunides de reflexdo sobre
interven¢do com as instituicbes que trabalham no Servico de Apoio Domiciligrio e a parceria que se
desenvolveu com a Rede de Empregabilidade para a Alta de Lisboa.

Com toda a equipa foram realizadas duas recolecgdes na Quaresma e no Advento.

Também com a equipa foram realizadas reunioes de equipa semanais de discussio de processos que
visam um crescimento pessoal e colectivo de trabalho em equipa bem como um melhor acompanhamento
nas intervengdes que vdo sendo realizadas.

Relativamente as atividades realizadas fora das instalacbes e destinadas a diversos grupos de utentes
listam-se as Colonias de Férias com 116 utentes (Pascoa, Verdo | — Junho/Julho, Verdo It — Setembro e
Natal), o Campo de Férias do Espago Senior, os passeios e toda uma série de actividades culturais e
pedagogicas.

4. PRINCIPAIS PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO DA INSTITUIGAO

O Centro Social Paroquial tem em curso um conjunto de iniciativas que visam essencialmente aumentar a
sua capacidade de resposta global aos problemas estruturais e as principais necessidades dos
Paroquianos, para cuja intervengéo social possamos estar especialmente preparados.

Constitui igualmente nosso objetivo, com essas intervengdes, atenuar os efeitos e impactos provocados
pelo ciclo de crise econbmica, bem como promover o crescente envolvimento dos Paroquianos com a
propria Instituigdo.

Sao estes os principais projetos de desenvolvimento em curso:




Certificacio da Qualidade: O Centro Social Paroquial devera obter a certificagdo do Servigo de Apoio
Domiciliario no decurso de 2018, e que estabilizara a um nivel superior a prestagéo do servigo desta
resposta social.

Adaptacdo e Melhoria dos Espacos Fisicos: Com 0 objetivo de melhorar as condigbes dos servicos do
espago do Centro Social e Paroquial prevé-se a realizagao de um investimento de atualizagdo das
instalagdes.

Alargamento de horéario do Espaco Sénior : Dado o crescente numero de pedidos de extensdo de horario
para o periodo da manha, foi contactada a Seguranca Social com este novo projecto que visa servir a
populagéo sénior durante um periodo mais alargado (10h — 18h) e com possibilidade de recolha no
domicilio. Tendo ja resposta positiva pela Seguranga Social, no 2° semestre de 2018 alargar-se-a este
servico.

Aquisicdo de Carrinha Adaptada para_transporte de pessoas com mobilidade reduzida — Aliado ao
projecto anterior, sera adquirida uma carrinha que permita frazer mais pessoas para o Espacgo Sénior.

Alargamento da Capacidade do SAD — De modo a poder haver posterior candidatura ac PROCOOP, a
Carmoteca ira pedir o alargamento da capacidade do Servico a Seguranga Social.

Alargamento do Horario do SAD - A Carmoteca ira diligenciar e organizar-se para que possa prestar
servicos até as 20h nos dias Uteis e ao fim de semana no periodo da manha.

5. DESEMPENHO ECONOMICO E FINANCEIRO EM 2017

O exercicio de 2017 é o nono desde a implementagéo do projeto apresentado a Seguranga Social que
permitiu a criagdo das duas valéncias “Centro Comunitario” e “Servico de Apoio Domiciliario”.

Nestes nove anos, o Centro Social Paroquial tem vindo a consolidar o novo modelo de prestagdo de
servigos, encontrando-se atualmente encostado ao limite das capacidades instaladas, tendo-se seguido
uma estratégia de equilibrio operacional das atividades e capitalizagéo para futuros investimentos.

Salientamos as relagbes fortes que temos vindo a estabelecer com aqueles que nos procuram,
nomeadamente com a populagdo mais jovem através da ocupagdo dos tempos de férias e com a
populagdo sénior, no servico de apoio domiciliario.

De salientar também o reconhecimento pela Comunidade, quer em termos da participagdo nos eventos
de angariagdo de fundos que realizamos, como pela forma empenhada e forte como reforcam os
donativos que recebemos e distribuimos em épocas marcantes como a Pascoa e o Natal.

Os Resultados da Carmoteca em 2017 foram positivos em 19.541,60 Euros, fortemente influenciado pela
receita associada a Consignagao de IRS/IVA que, em 2017 atingiu cerca de 34.415,59 Euros, valor este
inferior ao ano anterior (38.050,43 Euros) em cerca de 10 pontos percentuais.

Sem estes valores o Resultado teria sido negativo em 14.873,99 Euros.

Foi a seguinte a evolug&o dos principais indicadores de 2017:

ACUMULADO  ACUMULADO

0,
DEZ 2016 DEZ 2017 Var VA Var %

ANALISE DO RESULTADO

RESULTADO/EBIT 21 514,94 € 19 541,60 € -1973,34€ 9%
CONSIGNAGAO IRS 38050,43 € 3441559 € -3634,84 € -10%
RESULTADO/EBIT SEM _1653540€ -1487399€  166150€ 0%

CONSIGNAGAO

O desempenho econdmico e financeiro do Centro Social Paroquial em 2017 com o apoio da consignagéo
de IRS, permitiu cumprir com 0s objetivos de garantir a auto sustentabilidade da Instituigéo e proporcionar
o aforro de fundos para os novos projetos.

As Receitas directamente associadas a exploragdo (Seguranca Social e utentes) apresentaram um
crescimento de cerca de 6.170,00 Euros, o que se deveu fundamentalmente ao acréscimo da frequéncia
das actividades ao longo de todo o ano, com especia

CW

| enfoque nas actividades de férias. Globalmente, os
Proveitos aumentaram 3%. ! : ( )
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A Receita tem um crescimento de 8.805,07 (+5%), decorrente de variagbes favoraveis da atividade
desenvolvida, nomeadamente:

e Matriculas e Mensalidades (Apoio Domiciliario e Centro Comunitario) +490 €

o Outras Receitas de Utentes (Praia, Colonias) +5.700 €
e Subsidio da Seguranca Sociat +4.050 €
¢ Doacdes e Herangas +1.200 €
* Variagdes negativas (Consignacao de IRS e IVA, autarquia e outras) -5.200 €

Globalmente, podemos destacar com relevancia, os seguintes pontos:

() O crescimento sustentado das verbas associadas aos utentes das Colonias de férias;

(ii) A relativa estabilidade das receitas provindas do Instituto da Seguranga Social, mas
fundamentais para a estrutura de servigos da Carmoteca;

(iii) A imperiosa manutencdo e dependéncia da Consignacdo do IRS que nos permite manter

resultado positivo.

A evolucéo historica dos Proveitos Totais tem a seguinte configuracao:

Proveitos Totais

240,4 246.7

227,2
0
1872 194,6 200,3
156,3 1r3.2
146,1 ' I I

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Os Custos cresceram 7 143 € (3%), decorrente dos acréscimos de atividade de Colénias que ocorreu ao
longo do ano de 2017. Destacam-se as seguintes rubricas:

e Fornecimentos e Servigos (Alimentagao) +3200€
e Custos com Pessoal + 8643 €
¢ Donativos (Contribuicdo para as Despesas da Paroquia) -5668 €

Destacam-se os seguintes factos, nesta area de Custos:

(i) Aumento significativo dos custos com pessoal, que, face a 2016, passam de 72% para 74% das
receitas totais, facto este decorrente de nao terem havido trabalhadores com baixa por doenga
ou maternidade;

i) Os FSE aumentam pelo proprio aumento do niimero de utentes das Colénias de Férias:

(iii) A redugéo do valor cedido a Par6quia, por conta da utilizagio de custos comuns (energia, agua e
comunicagdes).

—~

Estes dados devem ser entendidos como uma situagdo de estabilizagdo de recursos, ou seja, estrutura

de pessoal estabilizada e estrutura de custos nivelada por um patamar de qualidade com o qual nos
sentimos satisfeitos.




ACUMULADO ACUMULADO

CUSTOS DEZ 2016 DEZ 2017 Var VA Var %
FSE 36 298,87 39 507,73 3208,86 € 9%
PESSOAL 172 551,08 181 194,89 8 643,81 € 5%
OUTROS 53,90 699,96 646,06 € 1199%
DONATIVOS 8 965,00 329660 - 566840€ -63%

AMORTIZACOES 1031,52 1344,76 313,24 € 30%
TOTAL CUSTOS 218 900,37 226 043,94 7 143,57 € 3%

O Activo apresenta um valor de 237 765 Euros, com uma varia¢édo favoravel face ao ano anterior de
+19.516 Euros, da qual se destaca:

o Disponibilidades + 1.625 Euros
o Outras Contas a Receber +20.072 Euros

No seguimento do contrato de empréstimo (em condigdo de prazo) estabelecido entre a Carmoteca e a
Paréquia (para aquisicdo da Casa Paroquial), foi transferida mais uma verba no valor de 20.000 Euros
perfazendo uma divida total equivalente a 60.000,00 Euros, no final de 2017, iniciando-se o plano de
reembolsos mensais a partir de Janeiro de 2018.

O Passivo Corrente mantém-se praticamente nos mesmos valores.

Nos dltimos exercicios, os Resultados Anuais do Centro Social Paroquial tém sido sempre positivos.

Resultados Anuais

27,1
21,2 19,9 21,5 19,5
Irra
10,5
34
H -
T T T T _— T T T T

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

A Situagéo Financeira da Carmoteca esta estavel, sendo de realgar que néo existem dividas de Clientes e
que os saldos de Fornecedores correspondem aproximadamente a um més de actividade.

O equilibrio de exploragédo e a geragdo de cash-flow positivo tém contribuido todos os anos para que o
Centro Social Paroquial possua uma situagédo financeira que podemos classificar como estavel e
adequada a prossecugdo dos seus fins, sem recurso a divida bancaria e com todas as suas contribui¢ées
fiscais e sociais em dia. .




6. DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

O presente Relatério de Gestdo acompanha o Balango e a Demonstragdo de Resultados relativos ao
exercicio de 2017, documentos que, no seu conjunto, foram aprovados em Reuni&o de Diregao ocorrida

nesta data.
BALANCO
ATIVO 2016 2017]  |FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO 2016 2017
iActivo ndo corrente: Fundos Pafrimoniais:
lActivos fixos tangiveis 1.607,36) 1.479.41 Reservas 1.500,000 1.500,00
Qutros activos financeiros 757,55 757,55 Resultados transitados 164.741,43) 186.370,28
Total Activo ndo corrente 2.36491 2.236,96) Sub-total 166.241,43) 187.870,28
Resuitado liquido do periodo 21.514,94] 19.539,36
IActivo corrente: Total do fundo de capital 187.756,37| 207.409,64
Utentes 1.701,38 0| |Passivo corrente:
Estado e outros entes publicos 747,71 1.102,68
Qutras contas a receber 49.624,97| 69.697,25 Fomecedores 2.190,468] 3.65145
Diferimentos 1.051,61 344,56 Estado e outros entes publicos 3.868,97] 3.76542
Caixa e depositos bancarios 162.758,61] 164.384,11 Outras contas a pagar 22.852,69 22.939,05
Total Activo Corrente 215.884,28! 235.528,60) Diferimentos 1.580,70!
Total Passivo corrente 30.492,82] 30.355,92
ITOTAL DO ATIVO 218.249,19| 237.765,56|  [TOTAL DOS FUNDOS PATRIMONIAIS E DO PASSIVO 218.249,19| 237.765,56

(Demonstragdes financeiras transcritas conforme originais)

DEMONSTRACAO DE RESULTADOS POR NATUREZA

Ribricas 2016 2017
Rendimentos e Gastos

Vendas e servigos prestados 38.294,92 44.499,31
Subsidios, doagles e legados & exploragdo 200.265,53 200.303,45
Variagdo nos inventarios da produgao

Trabalhos para a propria entidade

Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas

Fomecimentos e servigos externos -36.298,87 -39.507,73
Gastos com o pessoal 17255108 | -181.194,89
Ajustamentos de inventarios (perdas/reverses)

Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes)

Provisdes (aumentos/redugdes)

Provisdes especificas (aumentos/redugdes)

Outras imparidades (perdas/reversdes)

Aumentos/redugBes de justo valor

Qutros rendimentos e ganhos 1.854,89 782,78
Qutros gastos e perdas 9.018,74 -3.996,56
Resultados antes de depreciagdes, gastos de financiamento e impostos 22.546,65 20.886,36
(astos/reversdes de depreciacdo e de amortizagdo -1.031,52 -1.344,76
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 2151513 19.541,60
Juros e rendimentos similares obtidos

Juros e gastos similares suportados 0,19 -2,24
Resultado antes de impostos 21.514,94 19.539,36
imposto sobre o rendimento do periodo

Resultado liquido do periodo 21.514,94 19.539,36
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7. AGRADECIMENTOS

As atividades do Centro Social Paroquial tém proporcionado, ndo raras vezes, momentos de grata
satisfagdo pessoal e coletiva, muitas das quais s&o testemunho da presencga tutelar do Divino Espirito
Santo e das gracgas rogadas a Nossa Padroeira, Nossa Senhora do Carmo.

Todos os membros dos orgdos diretivos e colaboradores agradecem, humildemente, as bengaos
recebidas.

Agradecemos, reconhecidos, a todas as estruturas de fisgis existentes na Paroquia, aos Voluntarios e aos
Paroquianos em geral, com particular referéncia aos que de modo abnegado e solicito nos apoiam em
todas as iniciativas e eventos que realizamos.

Temos ainda a particular felicidade de atuarmos rodeados de grandes instituicbes e empresas amigas,
para as quais deixamos a nossa palavra de reconhecimento.

Um agradecimento final e forma! & igualmente devido para com os Servicos e Tutela da Seguranga
Social, instituigdo publica de elevado mérito, cujos programas e apoios financeiros nos permitem manter
uma atividade de grande qualidade junto dos nossos utentes.

Lisboa, 13 de Margo de 2018

A Diregao,
O Conselho Fiscal,
Dinis Pedro Marques da Silva

Maria Pia Tavares da Silva Alves Martins Manuel Luis Soares de Melo Camarate de Campos
Maria Cristina Teixeira de Vasconcelos Quintino Rogado Moreira  Luis Anténio Ramos dos Santos Raposo
Maria Filomena Polido Antunes de Melo e Oliveira Tiago Mesquita Nunes Petrucci

Maria Teresa Brandao de Oliveira Bastos
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ANEXO A

VOLUNTARIOS

O Centro Social Paroquial de Nossa Senhora do Carmo do Alto do Lumiar reconhece, agradecido, o
trabalho e a colaboragdo desenvolvida pelos Amigos e Voluntarios que se tém associado nos varios
projectos que tem vindo a desenvolver: Eventos (Vendas de Bolos e Noite de Fados), Acompanhamento
de Jovens na Casa de Naim e Colonias, Banco Alimentar e Espago Sénior.

Todos tém um papel importantissimo na disponibilidade e entrega de tempo, na angariagdo de fundos ou
na elaboracao de bolos para as vendas.

Muito Obrigado!

Lisboa, 13 de Margo de 2018.

A Diregao,
O Conselho Fiscal,
Dinis Pedro Marques da Silva

Maria Pia Tavares da Silva Alves Martins Manuel Luis Soares de Melo Camarate de Campos
Maria Cristina Teixeira de Vasconcelos Quintino Rogado Moreira  Luis Anténio Ramos dos Santos Raposo
Maria Filomena Polido Antunes de Melo e Oliveira Tiago Mesquita Nunes Petrucci

Maria Teresa Brandéo de Oliveira Bastos
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ANEXO B

LiSTA DE PARCEIROS

O Centro Social Paroquial de Nossa Senhora do Carmo do Alto do Lumiar reconhece, agradecido, o apoio
e a disponibilidade prestados pelas instituigbes, empresas e outras organizagdes abaixo mencionadas:

Associacdo D. Pedro V.

Banco Alimentar Contra a Fome

Centro de Saude do Lumiar

Centro Hospitalar de Lisboa Norte

Colégio de Sao Tomas — Conchas

Colégio de Sta. Doroteia - Lumiar

Entrajuda — Associag&o para o Apoio a Instituices de Solidariedade Social
Escola n.° 31 do Lumiar

Fundagéo Vergilio Esteves

Instituto de Apoio a Crianga — Rede Construir Juntos
Irmés Dominicanas

Junta de Freguesia do Lumiar

Nobre — CampoFrio Food Group

Pastelaria Flor do Lumiar

Policia de Seguranca Publica — Esquadra de Telheiras
Rede Empregabilidade — K'Cidade

Santa Casa da Misericordia de Lisboa — Dire¢do Norte
Santa Casa da Misericordia de Lisboa — Projecto +55
Sporting Clube de Portugal

Uniarme

Lisboa, 13 de Margo de 2018.

A Direcéo,
O Conselho Fiscal,
Dinis Pedro Marques da Silva

Maria Pia Tavares da Silva Alves Martins Manuel Luis Soares de Melo Camarate de Campos
Maria Cristina Teixeira de Vasconcelos Quintino Rogado Moreira  |uis Antonio Ramos dos Santos Raposo
Maria Filomena Polido Antunes de Melo e Oliveira Tiago Mesquita Nunes Petrucci

Maria Teresa Brandao de Oliveira Bastos
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ANEXO C

DISTRIBUIGAO DE PELOUROS

Os Orgaos Diretivos do Centro Social Paroquial de Nossa Senhora do Carmo do Alto do Lumiar, eleitos
por mandatos de trés anos, em regime pro bono, adotam principios, regras e modelos de gestdo
exigentes e profissionais, tendo acordado, entre si, na seguinte distribuigdo de Pelouros e
responsabilidades:

. Dinis Pedro Marques da Silva, Presidente da Direcéo, Primeiro ano de mandato em 2005, Pelouros:
Desenvolvimento e Estrategia, Relagdes Institucionais, Pessoal e Instalagbes e Seguranga;

. Maria Pia Tavares da Silva Alves Martins, Vice-Presidente da Diregdo, Primeiro ano de mandato em
2002, Pelouros: Linhas de Servigos Criangas / Jovens, Recursos de Género (Banco Alimentar, Bolos
e outros), Coordenacdo de Eventos;

. Maria Cristina Teixeira de Vasconcelos Quintino Rogado Moreira, Secretaria da Dire¢io, Primeiro
ano de mandato em 2011, Pelouro: Linha de Servicos Adultos / Idosos;

. Maria Filomena Polido Antunes de Melo e Oliveira, Tesoureira da Diregéo, Primeiro ano de mandato
em 2009, Pelouros: Controlo de Gestéo e Financeiro, Auditoria;

. Maria Teresa Brand&o de Oliveira Bastos, Vogal da Diregéo, Primeiro ano de mandato em 2017,
Pelouro: Voluntariado;

. Manuel Luis Soares de Melo Camarate de Campos, Presidente do Conselho Fiscal, Primeiro ano de
mandato em 2014, Pelouro: Contratagdo e Aspetos Juridicos, Relagbes com a Seguranca Social;

. Luis Anténio Ramos dos Santos Raposo, Secretario do Conselho Fiscal, Primeiro ano de mandato
em 2011, Pelouro: Quotas e Base de Dados;

. Tiago Mesquita Nunes Petrucci, Vogal do Conselho Fiscal, Primeiro ano de mandato em 2014,
Pelouro: Plano de Comunicacéo e Gestao de Relagbes com os “Amigos da Carmoteca”.

identificacéio e Distribuicdo de Pelouros

A lista de Pelouros resulta da pratica de gest&o dos ultimos exercicios, essencialmente ja na configuracéo
de Centro Comunitario e Servico de Apoio Domiciliario, e abrangem as dimensdes relevantes das
atividades e aspetos decisionais que habitualmente os Orgaos Diretivos sao chamados a intervir.

Sao os seguintes os principios de atribuigdo de Pelouros aos varios membros dos Orgéos Sociais:

() Alocagdo de responsabilidade preferencial em fungdo da experiéncia profissional e antiguidade no
cargo;

(i) Principio da solidariedade/subsidiariedade institucional e responsabilidade global partilhada, ou seja,
os pelouros constituem atengéo prioritaria para o respetivo titular, mas as decisbes e
responsabilidades séo estatutarias e assumidas pelos respetivos Orgéos Diretivos, nomeadamente a
Direcdo e o Conselho Fiscal.

Projetos Especiais, Transversais e de Investimento

Atendendo & importancia destes aspetos (dimenséo critica, importancia estratégica e necessidade do
envolvimento de todos, para otimizagdo da organizacéo e dos resultados), bem como ao principio da
solidariedade / subsidiariedade, atras referido, mantém-se as decisdes de plenario dos Orgéos Diretivos
nas respetivas decisdes.

Grupos de Trabalho

Atendendo a diversidade de linhas de desenvolvimento da instituigéo e a necessidade de operacionalizar
de modo equilibrado quer as etapas de reflexdo, quer as etapas de implementagéo, poderdo ser criados

Grupos de Trabalho internos. : l t 2 <
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Organizacéo e Funcionamento dos Orgéos Diretivos do Centro Social Paroquial

— Adogéo do calendario de reunies mensais, na segunda Terga-feira de cada més, com excegédo de
Agosto, sendo estatutarias, pelo menos duas reunides ao ano do Conselho Fiscal, sendo uma para
aprovagao de Orgamento e outra para aprovagéo de contas.

— Reunides plenarias, com todos os membros convocados, realizando-se as reunibes com quérum
minimo de 5 elementos, e com a presenga do Paroco e da Diretora Operacional.

- Em cada reunido procurar-se-do equilibrar os aspetos operacionais e de desenvolvimento dos
servigos com a apreciagao regular das questdes econdmicas e financeiras.

— Organizacdo da reunido, emissdo da Agenda e proposta de Ata, constituem responsabilidade da
Diretora Operacional.

— Agendas e respetivos anexos devem ser distribuidos pelo menos com a antecedéncia de 3 dias uteis,
de modo a poder proporcionar uma melhor preparagao.

— Propostas de Atas devem ser elaboradas até 48 horas apés a realizacdo da reunido e aprovadas na
reunido seguinte, sendo passadas de imediato ao “Livro de Atas Digitais”.

Plano Estratégico, Orcamento Anual e Plano de Atividades Anual

Os trés documentos constituem a referéncia de atuagdo da organizagdo ao longo dos respetivos
periodos, devendo ser aprovados no decurso do ultimo quadrimestre de cada ano e integrar o0 modelo
contabilistico aplicavel as IPSS e o formato decorrente das exigéncias do processo de certificacao de
qualidade da Instituicao.

Lisboa, 13 de Margo de 2018.

A Diregao,
O Conselho Fiscal,
Dinis Pedro Marques da Silva

Maria Pia Tavares da Silva Alves Martins Manuel Luis Soares de Melo Camarate de Campos
Maria Cristina Teixeira de Vasconcelos Quintino Rogado Moreira  Luis Anténio Ramos dos Santos Raposo
Maria Filomena Polido Antunes de Melo e Oliveira Tiago Mesquita Nunes Petrucci

Maria Teresa Brandéo de Oliveira Bastos
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ANEXo D

LisTA DE COLABORADORES

A data de 31 de Dezembro de 2017, o Centro Social Paroquial de Nossa Senhora do Carmo do Alto do
Lumiar possuia a seguinte lista de Colaboradores:

3 Ana Sofia Martins Matos Fonseca, Licenciatura em Servigo Social, Assistente Social responsavel
pelo Servico de Apoio Alimentar e pelo Atendimento Social;

. Ariana Maria Borges Silva, Ensino Secundario, Ajudante de Ag&o Direta no Servigco de Apoio
Domiciliario;

. Elisabete Alves Pedroso Lopes Rodrigues, Mestrado em Ciéncias da Familia, Diretora Técnica e
Executiva;

. Daniel Diamantino Costa da Silva, Ensino Secundario, Monitor da Casa de Naim e do Espago
Sénior;

. Otilia da Conceigao Dias Soares Ethammi, 2.° Ciclo do Ensino Basico, Ajudante de Agao Direta no
Servigo de Apoio Domiciliario;

. Patricia Teresa Tavares Leitdo Seixas Fonseca, Licenciatura em Psicologia, Psicologa responsavel
pelo Gabinete de Insergdo Profissional e de Psicologia;

. Rita Maria Barreto Pereira Rato Corréa D’Oliveira, Licenciatura em Servigo Social, Assistente Social
e Responsavel pelo Servigo de Apoic Domiciliario;

. Sandra Isabel Rocha Silva, 1.° Ciclo do Ensino Basico, Ajudante de Acgéo Directa no Servigo de
Apoio Domiciliario;

. Sofia Isabel Pinto de Almeida Cabegas, Licenciatura em Servigo Social, Assistente Social de apoio a
Casa de Naim e Espaco Sénior;

. Vanessa Alexandra Alfaia Corréa, Curso Técnico-Profissional de Animacgdo Sécio Cultural,
Animadora Socio Cultural responsavel da Casa de Naim e do Espago Sénior;

. Virginia dos Ramos Conceicéo Antunes Santos, Auxiliar de Limpeza.

. Vitor Manuel Monteiro Cangalhas, 3° Ciclo do ensino Basico, Porteiro;

Lisboa, 13 de Margo de 2018.

A Diregéo,
O Conselho Fiscal,
Dinis Pedro Marques da Silva

Maria Pia Tavares da Silva Alves Martins Manuel Luis Soares de Melo Camarate de Campos
Maria Cristina Teixeira de Vasconcelos Quintino Rogado Moreira  Luis Anténio Ramos dos Santos Raposo
Maria Filomena Polido Antunes de Melo e Oliveira Tiago Mesquita Nunes Petrucci

Maria Teresa Brandéo de Oliveira Bastos

\g’c% [O;C« Vaweuz, &c Ll e A(Ldg T@*{\M QA .

.

*‘Y&/\,ajlu : 16

\,\1 A 22 Cn )\L\:\‘\{l)’\.@ — o VCres “:/ &“\‘ *\*’ \7\@&»‘\\‘\5\«'



g

Centro Social Paroquial de Nossa Senhora do Carmo do Alto do Lumiar

CARMOTECA

RELATORIO DE CONTAS 2017

Instituicdo Particular de Solidariedade Social
Estatutos aprovados em 11 de Maio de 1998
NISS 20003417640
NIF 504560964

Av. Maria Helena Vieira da Silva, 12
1750-182 Lisboa, Portugal
+ 351217 520 284 | geral@carmoteca.pt

Orgaos Diretivos eleitos para o Mandato 2017 — 2021

Nomeados por Provisdo Patriarcal de 15 de Fevereiro de 2017

Direcéo
Dinis Pedro Marques da Silva (Presidente)
Maria Pia Tavares da Silva Alves Martins (Vice-Presidente)
Maria Cristina Teixeira de Vasconcelos Quintino Rogado Moreira (Secretaria)
Maria Filomena Polido Antunes de Melo e Oliveira (Tesoureira)
Maria Teresa Branddo de Oliveira Bastos (Vogal)

Conselho Fiscal
Manuel Luis Soares de Melo Camarate de Campos (Presidente)
Luis Anténio Ramos dos Santos Raposo (Secretario)
Tiago Mesquita Nunes Petrucci (Vogal)

Responsabilidade pela elaboragéo da Contabilidade desde Janeiro de 2016:
Audilis — Gestio e Tecnologias SA,
Rua S. Domingos de Benfica, 33 — 4° - 1500-556 Lisboa
Tel: +351217271914: Fax: +351217273809; E-mail: audilis@audilis.eu



CENTRO SOCIAL PAROQUIAL DE NOSSA SENHORA DO CARMO

Contribuinte: 504560964

Moeda: EUR
BALANCO (Individual ou consolidado) em 12 de 2017
[Rubricas Notas 2017 2018
ATIVO
Ativo ndo corrente
Ativos fixos tangiveis 1.479,41 1.607,36
Investimentos financeiros 757,55 757,55
SubtotaIJ 2.236,96 2.364,91
Activo corrente
Créditos a receber 0,00 1.701,38
Estado e outros entes publicos 1.102,68 747,71
Diferimentos 344,56 1.051,61
Qutros ativos correntes 69.697,25 49.624,97
Caixa e depdsitos bancarios 164.384,11 162.758,61
Subtotal 235.528,60 215.884,28
Total do ativo 237.765,56 218.249,19
FUNDOS PATRIMONIAIS EPASSIVO
Fundos Patrmoniais
Reservas 1.500,00 1.500,00
Resultados transitados 186.370,28 164.741,43
Subtotal 187.870,28 166.241,43
Resultado liquido do periodo 19.539,36 21.514,94
Total do capital proprio 207.409,64 187.756,37
JPassivo
Passivo ndo corrente
Subtotal 0,00 0,00
Passivo corrente
Fornecedores 3.651,45 2.190,46
Estado e outros entes publicos 3.765,42 3.868,97
Diferimentos 0,00 1.580,70
Outros passivos correntes 22.939,05 22,852,69
Subtotal] 30.355,92 30.492,82
Total do Passivo 30.355,92 30.492,82
Total dos fundos patrimoniais e do passivo 237.765,56 218.249,18

A Administragdo/Geréncia

Q Contabilista Certificado

Contabilidade - (c) Primavera BSS




CENTRO SOCIAL PAROQUIAL DE NOSSA SENHORA DO CARMO

Moeda: EUR

Contribuinte: 504560964

Demonstracéo dos resultados por naturezas em 12 de 2017

(ESNL)
Rendimentos e Gastos Notas 2017 2016

Vendas e servigos prestados 44.499,31 38.294,92
Subsidios, doagdes e legados a exploragdo 200.303,45 200.265,53
Fornecimentos e servigos externos -39.507,73 -36.298,87
Gastos com o pessoal -181.194,8¢ -172.551,08
Outros rendimentos 782,78 1.854,89
Outros gastos -3.996,56 -9.018,74
Resultado antes de depreciacbes, gastos de financiamento e impostos 20.886,36 22.546,65

Gastos / reversdes de depreciagdo e de amortizacéo -1.344,76 -1.031,52
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 19.541,60 21.515,13

Juros e rendimentos similares obtidos 0,00 0,00
Juros e gastos similares suportados -2,24 -0,19
Resultado antes de impostos 19.539,36 21.514,94

Impostos sobre o rendimento do periodo 0,00 0,00
Resultado liquido do periodo 19.539,36 21.514,94

A Administragao/Geréncia

O Contabilista Certificado

Contabilidade - (c) Primavera BSS

Pt O




Demonstragdes Financeiras em 31 de Dezembro de 2017

Anexo

1. Identificacdo da Entidade

Centro Social Paroquial de Nossa Senhora do Carmo do Alto do Lumiar (Carmoteca), reconhecida
como IPSS-Institui¢io Particular de Solidariedade Social, NIF 504 560 964, com sede em Av. Maria
Helena Viera da Silva, 12B 1750-182 Lishoa e registada sob o n2 38/98, a fls.166 €166 v, do livro
ne5 das fundagdes de solidariedade social em Agosto de 1997. Tem como atividade a concessdo de

bens e a prestagdo de servigos sociais sem finalidade lucrativa.

2. Referencial Contabilistico de Prepara¢do das Demonstragdes Financeiras

Em 2017 as Demonstragdes Financeiras foram elaboradas no pressuposto da continuidade das
operacdes a partir dos livros e registos contabilisticos da Entidade e de acordo com a Norma
Contabilistica e de Relato Financeiro para as Entidades do Sector N3o Lucrativo (NCRF-ESNL)
aprovado pelo Decreto-Lei n.2 36-A/2011 de 9 de Marco. O SNC-ESNL é regulado pelos seguintes
Diplomas:

- Aviso n2 8259/2015 de 29/07 — Norma Contabilistica e de Relato Financeiro para as Entidades do
Sector Ndo Lucrativo (NCRF-ESNL);

- Portaria n2 218/2015 de 23/07 — Cédigo de Contas especifico para as Entidades do Sector N3o
Lucrativo (CC-ESNL);

- Portaria n2 220/2015 de 24/07 — Modelos de Demonstragdes Financeiras aplicaveis as Entidades
do Sector Nao Lucrativo.

As Demonstragbes Financeiras, juntamente com a restante informagdo presente neste Relatorio,
constituem as contas oficiais da Carmoteca, para fins legais e fiscais e foram preparadas sob os
principios contabilisticos geralmente aceites.

A adogdo da NCRF-ESNL ocorreu pela primeira vez em 2012, pelo que a data da transicdo do
referencial contabilistico anterior {(Plano de Contas das InstituicBes Particulares de Soiidariedade
Social/Plano de Contas das Associagdes Mutualistas/Plano Oficial de Contas para Federag6es

Desportivas, Associagdes e Agrupamentos de Clubes) para este normativo é 1 de Janeiro de 2011,

conforme o estabelecido no § 5 Adogao pela primeira vez da NCRF-ESNL.




Demonstragdes Financeiras em 31 de Dezembro de 2017

3. Principais Politicas Contabilisticas

As principais politicas contabilisticas aplicadas pela Entidade na elaboragdo das Demonstragdes

Financeiras foram as seguintes:

3.1. Bases de Apresentacao

As Demonstracdes Financeiras, juntamente com a restante informac@o presente neste
Relatério, constituem as contas oficiais da Carmoteca, para fins legais e fiscais foram
preparadas sob os principios contabilisticos geralmente aceites.

3.1.1. Continuidade:
Com base na informagdo disponivel e as expectativas futuras, a Entidade continuard a operar no
futuro, assumindo que n3o ha a intengdo, nem a necessidade, de liquidar ou de reduzir
consideravelmente o nivel das suas operagdes. Para as Entidades do Sector N3o Lucrativo, este
pressuposto nao corresponde a um conceito econdmico ou financeiro, mas sim 3 manutengdo da

atividade de prestac3o de servigos ou 3 capacidade de cumprir 0s seus fins estatutarios.

3.1.2. Regime do Acréscimo (periodizagdo econdmica):
Os efeitos das transagbes e de outros acontecimentos sdo reconhecidos quando eles ocorram
(satisfeitas as definicdes e os critérios de reconhecimento de acordo com a estrutura conceptual,
independentemente do momento do pagamento ou do recebimento) sendo registados
contabilisticamente e relatados nas demonstraces financeiras dos periodos com 0s quais se
relacionem. As diferengas entre 0 montantes recebidos e pagos e 0s correspondentes rendimentos
e gastos sdo registados nas respetivas contas das rubricas “pevedores e credores por acréscimos” e

“Diferimentos”.

3.1.3. Consisténcia de Apresentagdo
As Demonstra¢des Financeiras estio consistentes de um periodo para o outro, quer a nivel da
apresentagdo quer dos movimentos contabilisticos que [hes dio origem, exceto quando ocorrem
alteragdes significativas na natureza que, nesse caso, estdo devidamente identificadas e justificadas

neste Anexo. Desta forma é proporcionada informacao fiavel e mais relevante para o0s utentes.

Ctro——o




Demonstragdes Financeiras em 31 de Dezembro de 2017

3.1.4. Materialidade e Agregagio:
A relevancia da informagdo é afetada pela sua natureza e materialidade. A materialidade
dependente da quantificagio da omissdo ou erro. A informacdo é material se a sua omissdo ou
inexatiddo influenciarem as decisBes econdmicas tomadas por parte dos utentes com base nas
demonstracBes financeiras. Itens que ndo sdo materialmente relevantes para justificar a sua

apresentacéo separada nas demonstragdes financeiras, podem ser materialmente relevantes para

que sejam discriminados nas notas deste anexo.

3.1.5. Compensag¢io
Devido 4 importéancia dos ativos e passivos serem relatados separadamente, assim como 0s gastos

e os rendimentos, estes ndo devem ser compensados.

3.1.6. Informagao Comparativa
A informag3o comparativa deve ser divulgada nas Demonstracdes Financeiras com respeito ao
periodo anterior. Respeitando o Principic da Continuidade da Entidade, as politicas contabilisticas
devem ser levadas a efeito de maneira consistente ao longo do tempo. Procedendo-se a alteragdes

das politicas contabilisticas, as quantias comparativas afetadas pela reclassificagdo.

3.2. Politicas de Reconhecimento e Mensurag¢ao

3.2.1. Ativos Fixos Tangiveis
Os “Ativos Fixos Tangiveis” encontram-se registados ao custo de aquisicdo ou de produgao,
deduzido das depreciagdes e das perdas por imparidade acumuladas. O custo de aquisicao ou
produc3o inicialmente registado, inclui o custo de compra, quaisquer custos diretamente atribuiveis
as atividades necessarias para colocar os ativos na localizagdo e condicdo necessarias para
operarem da forma pretendida e, se aplicavel, a estimativa inicial dos custos de desmantelamento e
remoc3o dos ativos e de restauragdo dos respetivos locais de instalagdo ou operagdo dos mesmos
que a Entidade espera vir a incorrer.
Os ativos que foram atribuidos a Entidade a titulo gratuito encontram-se mensurados ao valor
comunicado pelo seu doador.
As despesas subsequentes que a Entidade tenha com manutencdo e reparagdo dos ativos sdo
registadas como gastos no periodo em que sdo incorridas, desde que n3o sejam suscetiveis de

permitir atividades presentes e futuras adicionais.
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As depreciacdes sdo calculadas assim que os bens estdo em condigBes de ser utilizados, pelo
método da linha reta/do saldo decrescente/das unidades de produgdo em conformidade com o

periodo de vida util estimado para cada grupo de bens.

3.2.2. Inventdrios
Os Inventérios que a Entidade detém, mas que se destinam a contribuir para o desenvolvimento
das atividades presentes e futuras ou os servigos que lhes estdo associados ndo estdo diretamente
relacionados com a capacidade de gerar fluxos de caixa, estdo mensurados pelo custo historico ou

custo corrente, o mais baixo dos dois.

3.2.3. Fundadores[beneméritos[gatrocionadores[doadores[associados[membros

As quotas, donativos e outras ajudas similares procedentes de
fundadores/beneméritos/patrocionadores/doadores/associados/membros que se encontram com
saldo no final do periodo sempre que se tenham vencido e possam ser exigidas pela entidade estdo

registados no ativo pela quantia realizavel.

3.2.4. C(Clientes e outras contas a Receber

Os “Clientes” e as "Outras contas a receber” encontram-se registadas pelo seu custo estando
deduzidas no Balanco das Perdas por Imparidade, quando estas se encontram reconhecidas, para
assim retratar o valor realizével liquido.

As “Perdas por Imparidade” sdo registadas na sequéncia de eventos ocorridos que apontem de
forma objetiva e quantificavel, através de informagdo recothida, que o saldo em divida ndo serd
recebido (total ou parcialmente). Estas correspondem a diferenga entre o montante a receber e
respetivo valor atual dos fluxos de caixa futuros estimados, descontados a taxa de juro efetiva
inicial, que serd nula quando se perspetiva um recebimento num prazo inferior a um ano. Estas
rubricas s3o apresentadas no Balango como Ativo Corrente, no entanto nas situages em que a sua

maturidade é superior a doze meses da data de Balango, sdo exibidas como Ativos ndo Correntes.

3.2.5. Outros ativos e passivos financeiros

Os Ativos e Passivos financeiros foram reconhecidos da forma que se encontra prevista na
NCRF_SNL, ou seja, «ao custo, entendido como a quantia normal dos direitos e obrigagdes

contratuais envolvidas».
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3.2.6. Caixa e Depositos Bancarios

A rubrica “Caixa e depésitos bancdrios” inclui caixa e dep6sitos bancérios de curto prazo que

possam ser imediatamente mobilizaveis sem risco significativo de flutuagdes de valor.

3.2.7. Fornecedores e outras contas a pagar

As dividas registadas em “Fornecedores” e “Outras contas a pagar’ sao contabilizadas pelo seu

valor nominal.

3.2.8. Fundos Patrimoniais
A rubrica “Fundos” constitui o interesse residual nos ativos ap6s dedugdo dos passivos.
Os “Fundos Patrimoniais” sdo compostos por:
e fundos atribuidos pelos fundadores/socios da Entidade ou terceiros;
e fundos acumulados e outros excedentes;
e subsidios, doagdes e legados que 0 governo ou outro instituidor ou a norma legal aplicavel

a cada entidade estabelecam que sejam de incorporar no mesmo.

3.2.9. Provisdes
Periodicamente, a Entidade analisa eventuais obrigagdes que advenham de pretéritos
acontecimentos e dos quais devam ser objeto de reconhecimento ou de divulgacéo. Assim, a
Entidade reconhece uma Provisdo quando tem uma obrigacdo presente resultante de um evento
passado e do qual seja provavel que, para a liquidagio dessa obrigagao, ocorra um exfluxo que seja
razoavelmente estimado.
O valor presente da melhor estimativa na data de relato dos recursos necessarios para liquidar a
obrigacdo € o montante que a Entidade reconhece como proviséo, tendo em conta os riscos e
incertezas intrinsecos a obrigagdo.
Na data de relato, as Provisdes sdo revistas e ajustadas para que assim possam refletir methor a
estimativa a essa data.
Por sua vez, os Passivos Contingentes n3o sdo reconhecidos nas demonstragdes financeiras, no
entanto sdo divulgados sempre que a possibilidade de existir exfluxo de recursos que incorporem
contributos para o desenvolvimento das atividades presentes e futuras da entidade. Tal como os
Passivos Contingentes, os Ativos Contingentes também n3o sdo reconhecidos nas demonstracoes

financeiras, ocorrendo a sua divulgacdo apenas quando for provavel a existéncia de um infiuxo.
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3.2.10. Financiamentos Obtidos

Empréstimos obtidos

Os “Empréstimo Obtidos” encontram-se registados, no passivo, pelo valor nominal liquido dos
custos com a concessdo desses empréstimos. Os “Encargos Financeiros” sao reconhecidos como
gastos do periodo, constando na Demonstragio dos Resultados na rubrica “Juros e gastos similares
suportados”.

Os “Encargos Financeiros” de “Empréstimos Obtidos” relacionados com a aquisi¢do, construgdo ou

producdo de “Investimentos” s3o capitalizados, sendo parte integrante do custo do ativo.

Locacdes

Os contratos de locagdes {leasing) sdo classificados como:
e Locagdes financeiras quando por intermédio deles sdo transferidos, de forma substancial,
todos os riscos e vantagens inerentes a posse do ativo sob o qual o contrato é realizado; ou
e Locagdes operacionais quando ndo ocorram as circunstancias das locagdes financeiras.
De referir que as locacdes estdo classificadas de acordo com a caracteristica qualitativa da

“Substincia sobre a forma”, isto é, a substancia econémica sobre a forma do contrato.

Os Ativos adquiridos mediante contratos de locag3o financeira, sdo registados no inicio da locagdo
pelo menor de entre o justo valor dos ativos e o valor presente minimos da locagdo.

Os juros decorrentes deste contrato sdo reconhecidos como gastos do respetivo periodo,
respeitando sempre o pressuposto subjacente do Regime do Acréscimo. Por sua vez os custos
diretos iniciais s3o acrescidos ao valor do ativo (por exemplo: custos de negocia¢3o e de garantia).
N3o havendo certeza razoavel que se obtenha a propriedade, no final do prazo de locagao, o ativo é
depreciado durante o prazo da locag¢do ou a sua vida util, o que for mais curto.

Tratando-se de uma locagdo operacional as rendas sdo reconhecidas como gasto do periodo na

rubrica de “Fornecimentos e Servicos Externos”.

3.2.11. Estado e Outros Entes Publicos
Nos termos do n.2 1 do art.2 10 do Cédigo do imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas
(CIRC)
1- Estdo isentos de Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas (IRC):

a) “As pessoas coletivas de utilidade publica administrativa;
b) As instituicbes particulares de solidariedade social e Entidades anexas, bem como as
pessoas coletivas aquelas legalmente equiparadas;

=
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c) As pessoas coletivas de mera utilidade publica que prossigam, exclusiva ou
predominantemente, fins cientificos ou culturais, de caridade, assisténcia, beneficéncia,
solidariedade social ou defesa do meio ambiente.”

3- “A isengéio prevista no n.2 1 nGo abrange 0s rendimentos empresariais derivados do exercicio das
atividades comerciais ou industriais desenvolvidas fora do dmbito dos fins estatutdrios, bem como
os rendimentos de titulos ao portador, ndo registados nem depositados, nos termos da legislagdo
em vigor, e é condicionada & observéncia continuada dos seguintes requisitos:

a) Exercicio efetivo, a titulo exclusivo ou predominante, de atividades dirigidas & prossecugdo
dos fins que justificaram o respectivo reconhecimento da qualidade de utilidade publica ou
dos fins que justificaram a isencdo consoante se trate, respectivamente, de Entidades
previstas nas alineas a) e b) ou na alinea c)don.2 1;

b) Afetagdo aos fins referidos na alinea anterior de, pelo menos, 50% do rendimento global
liquido que seria sujeito a tributagdo nos termos gerais, até ao fim do 4.2 periodo de
tributagdo posterior aquele em que tenha sido obtido, salvo em caso de justo impedimento
no cumprimento do prazo de afetacdo, notificado ao diretor -geral dos impostos,
acompanhado da respetiva fundamentagdo escrita, até ao ultimo dia util do 1.2 més
subsequente ao termo do referido prazo;

¢} Inexisténcia de qualquer interesse direto ou indireto dos membros dos 6rgdos estatutdrios,
por si mesmos ou por interposta pessod, nos resultados da exploragéio das atividades
econdmicas por elas prosseguidas.”

Assim, esta rubrica s6 reconhece os impostos sobre rendimento sujeitos a retengdo na fonte e as
contribuicBes obrigatdrias para a Seguranga Social.

4. Politicas contabilisticas, alteragdes nas estimativas contabilisticas e erros:

N3o se verificaram quaisquer efeitos resultantes de alteracdo voluntéria em politicas contabilisticas.

5. Rédito

O Rédito compreende o justo valor das prestacdes de servigos, sendo reconhecido no momento da
prestagdo de servigo.

Para os periodos de 2017 e 2016 foram reconhecidos os seguintes Réditos:

Descricdo 2017 2016
Prestagdo de Servigos 44.499,31 38.294,92
Utentes e Comunidade 44.499,31 38.294,92
Subsidios Doagbes e Outros 200.303,45 | 200.265,54
Subsidios do estado e outras Entidades Publicas 184.152,11| 185.328,28
DoacBes e Herangas 16.151,34 14.937,26
Ganhos por aumentos de justo valor
Outros rendimentos e Ganhos 200,11 1.269,54
Juros dividendos e outros 582,67 585,35
Total | 245.585,54| 240.415,35
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6. Divulgagdes exigidas por outros diplomas legais

A Entidade ndo apresenta dividas ao Estado em situagdo de mora, nos termos do Decreto-Lei
534/80, de 7 de Novembro.

Dando cumprimento ao estabelecido no Decreto-Lei 411/91, de 17 de Outubro, informa-se que a
situagdo da Entidade perante a Seguranga Social se encontra regularizada, dentro dos prazos

legalmente estipulados.

7. Outras Informacgdes

De forma a uma melhor compreensdo das restantes demonstracBes financeiras, sdo divulgadas as

seguintes informacdes

7.1. Ativos fixos tangiveis

Em 31 de dezembro de 2017 e 2016 os movimentos nos ativos s30 os que a seguir se

apresentam:
31 de Dezembro de 2017
Saldo em Aquisigoes Saldo em 31-
01Jan2017 | /Dotagges | “P*™® | Transferencias Reval. Dez-2017
Custo

Terrenos e rec.naturais - - - - -
Edificios e o.construgdes - - - - -
Equipamento basico - - - - -
Equip. de transporte 1.563,00 - - - 1.563,00
Equipamento bioldgico - - - - -
Equip. administrativo 26.294,62 1.216,81 - - 27.511,43
Outros A. fixos tangiveis 1.782,74 - - - 1.782,74
Total 29.640,36 - - 30.857,17

Depreciagbes acumuladas
Terrenos e rec.naturais - - - - -
Edificios e 0. } ) . _ .

construgdes
Equipamento bdsico - - - -
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Equip. de transporte 1.563,00 - - - 1.563,00

Equipamento bioldgico - - - - -

Equip. administrativo 24.687,26 1.344,76 - - ) 26.032,02
Outros A. fixos tangiveis 1.782,74 - - - i 1.782,74
Total 28.033,00 1.344,76 - - 29.377,76

31 de Dezembro de 2016

Saldo em Aquisicoes Abates Reval Saldo em 31-
01-Jan-2016 | / Dotagdes Transferéncias : Dez-2016
Custo

Terrenos e rec.naturais - - - - 3 -
Edificios e o.construgdes - - - - ) -
Equipamento basico - - - - ) -
Equip. de transporte 1.563,00 - - - ) 1.563,00
Equipamento bioldgico - - - - -
Equip. administrativo 24.972,23 1.322,39 - - i 26.294,62
Outros A. fixos tangiveis 1.782,74 - - - ) 1.782,74
Total 28.317,97 1.322,39 - - 29.640,36

Deprecia¢gdes acumuladas

Terrenos e rec.naturais - - - - -

Edificios e o.
construcdes -

Equipamento basico - - - - -

Equip. de transporte 1.563,00 - - - 1.563,00

Equipamento biolégico - - - - .

Equip. administrativo 23.655,74 1.031,52 - - } 24.687,26
Outros A. fixos tangiveis 1.782,74 - - - i 1.782,74
Total 27.001,48 1.031,52 - - 28.033,00
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7.2. Clientes e Utentes

Para os periodos de 2017 e 2016 a rubrica “Clientes” encontra-se desagregada da seguinte forma:

Descricao 2017 2016
Clientes e Utentes ¢/c
Utentes SAD 0 120,68
Clientes e Utentes c/c
Utentes Centro Comunitdrio 0 -
Clientes e Utentes ¢/c
Utentes Gerais 0 1.580,70
Clientes C/c Subsidios
Clientes
Total 0,00 1.701,38

7.3. Estado e Outros Entes Publicos

A rubrica de “Estado e outros Entes Publicos” esté dividida da seguinte forma:

Descrigdo [ 2017 | 2016

Ativo

Imposto sobre o Rendimentos das Pessoas

Caletivas (IRC) ) i

imposto sobre o Valor Acrescentado

{(IVA)* ao abrigo Dec.Lei 20/90 766,25 747,71

Qutros Impostos e Taxas 336,43 -
Total 1.102,68 747,71

Passivo

Imposto sobre o Rendimentos das Pessoas i )

Coletivas (IRC)

Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA) - -

Imposto sobre o Rendimentos das Pessoas 602,00 641,00

Singulares (IRS)

Seguranca Social 3.163,42 3.206,30

Outros Impostos e Taxas 0,00 21,67
Total 3.765,42 3.868,97

7.4. Outras contas a receber
A rubrica “Outras contas a receber” tinha, em 31 de Dezembro de 2017 e 2016, a seguinte

decomposigdo:

Descrigdo 2017 2016
Adiantamentos ao pessoal
Devedores por acréscimos de rendimentos 796,58 502,35
Outros Devedores 68.900,67 49.122,62
perdas por Imparidade - -
Total 69.697,25 49.624,97
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7.5. Diferimentos

Em 31 de Dezembro de 2017 e 2016, a rubrica “Diferimentos” englobava os seguintes saldos:

Descrigio [ 2017 | 2016
Gastos a reconhecer
Seguros 62,69 953,61
Outros 281,87 98,00
Total 344,56 1.051,61
Rendimentos a reconhecer
Outros- Donativo Espécie Uniarme - 1.580,70
Total - 1.580,70

7.6. Caixa e Depésitos Bancarios

A rubrica de “Caixa e Depésitos Bancdrios”, a 31 de Dezembro de 2017 e 2016 encontrava-se com

0s seguintes saldo:

Descri¢do 2017 2016
Caixa 160,45 360,37
Depdsitos a ordem 79.223,66 71.898,24
Dep0sitos a prazo 85.000,00 90.500,00
Qutros - -
Total 164.384,11 162.758,61

7.7. Fundos Patrimoniais

Nos “Fundos Patrimoniais” ocorreram as seguintes variaces:

Descri¢do Saldo em Aumentos | . . . . Saldo em
01-jan-2017 Diminuigées | 31-Dez-2017

Fundos - - - -
Excedentes técnicos - - - -
Reservas 1.500,00 - “| 150000
Resultados transitados 164.741,43 21.628,85 -| 186.370,28
Excedentes de revalorizagdo - - - -
Outras variagdes nos fundos patrimoniais - - - -
Total | 166.241,43 21.628,85 -| 187.870,28

Os aumentos verificados resultam da integracio em Resultados Transitados do Resultado Liquido

de 2016 no valor de €21.514,94 e um movimento de anos anteriores de 113,91 €.
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7.8. Fornecedores

Os saldos das rubricas de Fornecedores discriminam se da seguinte forma em 31.12.2017 e

31.12.2016.
Descrigdo 2017 2016
Fornecedores c¢/c 3.651,45 2.190,46
Fornecedores titulos a pagar - -
Fornecedores faturas em rece¢do e conferéncia - -
Total 3.651,45 2.190,46

7.9. Outras Contas a Pagar

A rubrica “Outras contas a pagar” desdobra-se da seguinte forma:

Descrigdo

2017

2016

Nao
Corrente

Corrente

Nao
Corrente

Corrente

Pessoal

Remuneragdes a pagar

Qutras operag¢des

Perdas por Imparidade acumuladas

Fornecedores de Investimentos

Credores por acréscimos de gastos

- 22.939,05

22.852,69

Outros credores

Total

- 22.939,05

22.852,69

7.10. Prestagoes de Servigos

A rubrica PrestacBes de Servigos desdobra-se da seguinte forma;

Descrigdo 2017 2016
Prestagdo de Servigos
Utentes e Comunidade 44.499,31 38.294,92
Apoio Domicilidrio 21.290,06 20.865,32
Centro Comunitario 3.640,00 3.570,00
Outras Receitas-Colonia 19.569,25 13.859,60
Total 44.499,31 38.294,92
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7.11. Subsidios, doagdes e legados a exploragdo

A 31 de Dezembro de 2017 e 2016, a Entidade tinha nas rubricas de Subsidios e doag¢des e
legados a exploragdo, registados os seguintes montantes:

Descrigdo 2017 2016
Subsidios do Governo 149.736,52 | 147.277,84
Instituto da Seguranga Social 148.736,52 | 145.677,84
Apoio Domicilidrio 45.882,00 44.938,80
Centro Comunitario 102.854,52 | 100.739,04
Autarquias 1.000,00 1.600,00
Junta de Freguesia do Lumiar 1.000,00 1.600,00
IEFP - -
Outras Entidades 34.415,59 38.050,43
Doagdes e Herangas 16.151,34 14.937,26
Total| 200.303,45| 200.265,53

7.12. Inventérios

A rubrica “Inventarios” deixou de existir em 2016.

7.13. Fornecimentos e servigos externos
A reparticdo dos “Fornecimentos e servigos externos” nos periodos findos em 31 de Dezembro de

2017 e de 2016, foi a seguinte:

Descricdo 2016 2016

Trabalhos Especializados 3.837.95 4.034,40
Publicidade e Propaganda 918,81
Vigilancia e Seguranca

Honorarios 140,00
Conservagdo e Reparagdo 476,10 574,29
Servigos Admin.e Bancarios 121,52 81,34
Ferramentas de Desg. rapido 912,37 768,29
Material de Escritério 313,33 1.323,43
Material Act. Utentes 2.249,07 92,47
Combustiveis 1.370,29 1.080,79
Deslocagdes e Estadas 162,50 1.133,40
Transporte Utentes 5.739,30 1.067,20
Rendas e Alugueres 123,00

Outros Portagens 86,08 48,36
Comunicagdo 18,60 49,98
Seguros 270,00 129,80
Contencioso e Notariado 0 185,62
Limpeza Higiene e Conforto 2.835,62 1.110,98

Despesas de Representagdo 0 272,08
QOutros Servigos
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Alimentagao 19.151,60 18.499,07
Passeios /Bilhetes 1.547,90 4.135,05
Atividades Desportivas 210,00 653,51
Servigos Diversos 10,00

Total 39.507,73 36.298,87

7.14. Gastos com Pessoal

O nimero médio de pessoas ao servico da Entidade em 31/12/2017 foi de “12” e em 31/12/2016

foi de “12”. Os gastos que a Entidade incorreu com os funcionarios foram os seguintes:

Descricdo 2017 2016
Remuneragdes ao Pessoal 149.266,43 141.893,13
Beneficios Pés-Emprego - -
Indemnizagdes - -
Encargos sobre as Remuneragdes 29.341,60 28.343,01
Seguros de Acidentes no Trabalho e
Doengas Profissionais 1.989,35 1.329,59
Gastos de Acdo Social
Qutros Gastos com o Pessoal 597.51 985.35

Total 181.194,89 172.551,08

7.15. Outros rendimentos e ganhos

A rubrica de “Outros rendimentos e ganhos” encontra-se dividida da seguinte forma:

Descrigdo 2017 2016
Descantos de pronto pagamento obtidos - -
Correcdes relativas a periodos anteriores - 1.259,14
Restituigdo de Impostos - -
Outros rendimentos e ganhos 200,11 10,40
Juros dividendos e outros rend. Similares 582,67 585,35
2,
Total 782,78 1.854,89

7.16. Outros gastos e perdas

A rubrica de “Outros gastos e perdas” encontra-se dividida da seguinte forma:
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Descrigio [ 2017 2016
Outros Gastos e Perdas
Impostos 20,16 20,00
Outros Gastos e Perdas - -
Correcdes relativas a periodos anteriores 679,80 33,43
Donativos | 3.296,60 8.965,00
Quotizagoes l - -
Ofertas e amostras de Inventarios - -
Outros n3o especificados ) 0,31
Anul. responsabilidade 2012 \ - -
Gastos e Perdas de Financiamento ]
Outros juros
Juros de Mora 2,24 0,19
Total|  3.998.80|  9.018,93

7.17. Informagdes Genéricas

O nimero medio de Utentes, foi, em 2017 e 2016, o seguinte:

Designagio 2017 2016 |
SAD-Apoio Domicilidrio 15 22
Centro Comunitdrio 327 284
Espago Sénior 13 13
Centro de Naim 21 29
Colonia 116 62
Ins. Profissional 110 117
Atendimento Social 49 45
Acompanhamento Psicoldgico 19 18
Total 342 306

7.18. Acontecimentos apds data de Balan¢o

N3o sdo conhecidos 3 data quaisquer eventos subsequentes, com impacto significativo nas
Demonstracdes Financeiras de 31 de Dezembro de 2017.

Apés o encerramento do periodo, e até & elaboragdo do presente anexo, ndo se registaram outros

factos suscetiveis de modificar a situagao relevada nas contas.

A Diregdo O Contabilista Certificado
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